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به نام خدا
دانشگاه آزاد اسلامی داراب
طرح درس روزانه) )plan Lesson )پرستاری فرایندآموزش بیمار 
	سال تحصیلی:نیمسال دوم 1403-1404 

	مقطع تحصیلی:کارشناسی پرستاری
	دانشکده :پرستاری

	روز : دوشنبه ها 
	نام درس :آموزش به بیمار

	تعداد واحد:1
	نوع واحد :نظری و عملی 

	مدرس:خانم فاطمه کشاورز
	مدت کلاس :90 دقیقه

	
	تنظیم کننده :فاطمه کشاورز


هدف کلی درس:
آشنایی دانشجو با نظریه ها ،مراحل و انواع روش های فرا گیری، تدوین و تنظیم فلسفه، اهداف کلی و جزئی بر اساس برنامه های آموزش، کاربرد روش های نوین و روش تعلیم در امور آموزشی و ارزشیابی فعالیت های آموزش پرستاری، آشنایی با وسایل و مواد سمعی و بصری ،قواعد و محدودیت ها و کاربرد آموزشی هر یک از ان ها 


هدف کلی درس:آشنایی دانشجو با فرایندرشد،تکامل و نیاز های کودک و خانواده به منظور انجام مداخلات لازم جهت ارتقا سلامت کودک و خانواده در چارچوب مراقبت خانواده محور با کاربرد فرایند پرستاری منطبق بر جنبه های قانونی و اخلاقی مراقبت از کودک 
شرح درس : 
یکی از نقش‌های پر ثمر و نتیجه بخش پرستاری در پیشگیری از بیماری‌ها، تسریع بهبودی و پیشگیری از عوارض ناشی از بیماری و درمان، آموزش به مددجو است که این رسالت با شناخت نیازها و توانائی‌های جسمی، روانی و اجتماعی مددجو و با استفاده مناسب از امکانات و تجهیزات آموزشی میسر خواهد بود. لذا ضروری است پرستاران از اصول و فنون آموزش اطلاع کافی داشته باشند تا بتوانند به طور صحیح و مطلوب این مسئولیت خود را به انجام رسانند.
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